U skladu sa odredbama clanova 33. stav 4. i 34. Zakona o zaduzbinama i fondacijama
(,,Sluzbeni glasnik Republike Srbije* br. 88/2010), upravni odbor na prvoj sednici odrzanoj
dana 23. oktobra 2014. godine u Senti doneo je

STATUT
»POHIAIINJE UHT'EHUYM*

Uvodne odredbe

Clan 1.

»>P@onnanuja Murennym,,(u daljem tekstu: Fondacija) je nedobitna, nevladina organizacija,
osnovana na neodredeno vreme, radi dobroc¢inog ostvarivanja opstekorisnih ciljeva utvrdenih
osnivackim aktom.

Fondacija ima svojstvo pravnog lica i za obaveze preuzete u pravhom prometu odgovara
celokupnom svojom imovinom.

Naziv i sediSte

Clan 2.
Naziv Fondacije na srpskom jeziku i ¢iriliénim pismom je ,,®onnanuja Marennym™.
Naziv Fondacije na srpskom jeziku i latiniénim pismom je ,,Fondacija Ingenium®.

Naziv Fondacije na madarskom jeziku je ,,Ingenium Alapitvany”.

Naziv Fondacije na engleskom jeziku je ,,Ingenium Foundation®.

Clan 3.

Sediste Fondacije je u Senti, ul. Postanska br. 18.

Oblik i sadrzaj pecata i znaka

Clan 4.



Fondacija ima pecat okruglog oblika, veli¢ine od 50 milimetara sa tekstom naziva Fondacije
na srpskom jeziku ispisan ¢Cirilicnim pismom: ,,®@OHJALIMJA MHIEHUYM®, latinicom:
,FONDACIUA INGENIUM®, na madarskom jeziku: ,INGENIUM ALAPITVANY”, na
engleskom jeziku: ,,INGENIUM FOUNDATION™. Takode je ispisan naziv sedista Cirili¢im
pismom i latinicom: ,,CEHTA® i ,,SENTA", na madarskom jeziku: ,,ZENTA® i na engleskom
jeziku: ,,SENTA®. U sredini pecata se nalazi znak Fondacije.

Clan 5.

Fondacija ima znak:

Ciljevi i delatnost

Clan 6.

Ciljevi Fondacije su pronalazenje talentovane dece, omogucavanje njihovog Skolovanja i
daljeg obrazovanja, obezbedivanje materijalne i humanitarne pomo¢i ucenicima i studentima
koji se obrazuju na madarskom nastavnom jeziku, pruzanje svestrane pomoc¢i Gimnaziji sa
domom ucenika za talentovane ucenike ,,Boljai“ u Senti (u daljem tekstu: Gimnazija),
omogucavanje strunog usavrSavanja nastavnog osoblja Gimnazije 1 izrada i1 izdavanje
udzbenika, priru¢nika i strucne literature na madarskom jeziku.

Clan 7.



Ciljeve iz Clana 6. Fondacija ostvaruje kroz razli¢ite aktivnosti a narocito:

1.
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~No

10.

11.

Dodeljivanjem stipendija i jednokratnih novcanih naknada talentovanim ucenicima i
studentima;

Kupovinom sredstava neophodnih za rad u Gimnaziji;

Organizovanjem kampova za talentovanu decu;

Organizovanjem kratkih programa razmene mladih;

Organizovanjem seminara, kurseva, obuka, konferencija i treninga za nastavnike i
profesore;

Organizovanjem takmicenja 1 konkursa za uc¢enike osnovnih i srednjih Skola;
Izdavanjem udzbenika i ostalih publikacija;

Omogucavanjem odlaska ucenika Gimnazije na takmicenja i ucestvovanja ucenika
Gimnazije na konkursima;

Omogucavanjem uceSc¢a profesora i nastavnika Gimnazije na seminarima, kursevima,
obukama, konferencijama i treninzima;

Ostalim aktivnostima koji pruzaju pomo¢ uenicima, nastavnicima i profesorima
Gimnazije,

I kroz ostale aktivnosti o kojima odlu¢uje Upravni odbor Fondacije.

Organi Fondacije

Clan 8.

Organi Fondacije su upravni odbor, direktor i nadzorni odbor.

Upravni odbor

Clan 9.

Upravni odbor upravlja Fondacijom.

Upravni odbor ima 9 ¢lanova.

Clan 10.

Nadleznosti upravnog odbora:
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Imenuje i razreSava duznosti direktora;

Donosi statut 1 druge opste akte Fondacije 1 njihove izmene;
Donosi finansijski plan 1 zavrsni racun;

Odlucuje o nacinu koriS¢enja imovine Fondacije;

Stara se 0 javnosti rada;

Donosi poslovnik o svom radu;



7. Odlucuje o pristupanju Fondaciji fizi¢kih i/ili pravnih lica, u svojstvu suosnivaca;
8. Odlucuje o promeni naziva, sedista i znaka;

9. Odlucuje o promeni ciljeva;

10. Odlucuje o statusnim promenama;

11. Odlucuje o prestanku Fondacije i raspodeli preostale imovine;

12. Obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, osnivackim aktom i statutom.

Clan 11.

Predsednik upravnog odbora saziva, utvrduje dnevni red i predsedava sednicama upravnog
odbora.

U slu€aju spreCenosti predsednika, zamenik predsednika ili ¢lan upravnog odbora kojeg
odredi upravni odbor saziva sednice upravnog odbora i vrs$i druga ovlas¢enja predsednika
upravnog odbora.

Upravni odbor donosi punovazne odluke vecinom glasova od ukupnog broja c¢lanova
upravnog odbora, osim u slucajevima kada je statutom predvidena kvalifikovana vecina.

Redovna sednica upravnog odbora odrzava se najmanje jednom u 3 meseci, a po potrebi se
moze sazvati vanredna sednica.

Direktor

Clan 12.
Direktor Fondacije:
— Zastupa Fondaciju i odgovara za zakonitost njenog rada;
— Vodi poslove Fondacije saglasno odlukama upravnog odbora;
— Podnosi upravnom odboru predlog finansijskog plana i zavr§nog racuna;

— Obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i statutom.

Nadzorni odbor

Clan 13.

Nadzorni odbor vrsi kontrolu finansijskog poslovanja Fondacije 1 namenskog i1 racionalnog
koriS¢enja sredstava.

Nadzorni odbor ima 3 ¢lana.



Clan 14.

O uocenim nepravilnostima nadzorni odbor bez odlaganja obavestava osnivaca, upravni odbor
i direktora.

Nadzorni odbor podnosi godiSnji izvesStaj o namenskom 1 racionalnom koriS¢enju sredstava
osnivacu, upravnom odboru i direktoru, sa predlozima za preduzimanje odgovaraju¢ih mera.

Clan 15.

Clanovi nadzornog odbora biraju predsednika odbora koji saziva i predsedava sednicama
nadzornog odbora.

Nadzorni odbor donosi odluke ve¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova.

Redovna sednica nadzornog odbora odrzava se najmanje jednom u 3 meseci, a po potrebi se
moze sazvati vanredna sednica.

Nacin imenovanja i opoziva organa i trajanje mandata

Clan 16.

Predsednika i ¢lanove upravnog odbora, osim u prvom sazivu, imenuje upravni odbor
najkasnije 30 dana pre isteka mandata ¢lanovima upravnog odbora.

Clan upravnog odbora kojem je istekao mandat moze biti ponovo biran za ¢lana upravnog
odbora.

Clanovi upravnog odbora biraju predsednika opstom ve¢inom koji ima ovlaiéenja iz ¢lana 11.
stav 1. statuta.

Clan 17.

Mandat ¢lanova upravnog odbora traje 4 godine.

Clan 18.

Clana ili predsednika upravnog odbora opoziva upravni odbor, dvotreéinskom ve¢inom
glasova, s tim §to lice o ¢ijem se opozivu glasa nema pravo glasa o toj odluci.

Predlog za opoziv ¢lana upravnog odbora moze dati bilo koji osniva¢, ¢lan upravnog odbora
ili direktor, i taj predlog se dostavlja svim ¢lanovima upravnog odbora najmanje 5 dana pre
odrZavanja sednice na kojoj se odlucuje o opozivu.

Clan 19.
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Direktora Fondacije imenuje i razreSava upravni odbor, na predlog 3 ¢lana upravnog odbora.
Mandat direktora traje 4 godine.

Upravni odbor razresava direktora, narocito iz sledecih razloga:

— Ako u obavljanju svojih duznosti, ne postupa savesno, sa paznjom dobrog domacina;

— Ako prilikom donoSenja odluka koje se odnose na obavljanje privredne delatnosti koje
obavlja Fondacija, ne postupa sa paznjom dobrog privrednika

— Ako koristi imovinu Fondacije u licnom interesu;

— AKo svojim postupanjem nanese $tetu Fondaciji.

Clan 20.

Clanove nadzornog odbora, osim u prvom sazivu, imenuje upravni odbor najkasnije 30 dana
pre isteka mandata ¢lanovima nadzornog odbora.

Nadzorni odbor ima 3 ¢lana.
Mandat ¢lanova nadzornog odbora traje 4 godine, s moguéno$cu ponovnog izbora.
Clana nadzornog odbora opoziva upravni odbor, opstom veé¢inom glasova.

Predlog za opoziv ¢lana upravnog odbora moze dati bilo koji ¢lan upravnog odbora, ¢lan
nadzornog odbora ili direktor i taj predlog se dostavlja svim ¢lanovima upravnog odbora
najmanje 5 dana pre odrzavanja sednice na kojoj se odlucuje o opozivu.

Clan 21.
Clanstvo u upravnom odboru i nadzornom odboru prestaje:
— Istekom mandata;
— Opozivom;
— Ostavkom;
— Gubitkom poslovne sposobnosti i

— Smrcu.

Clan 22.

Predsednik upravnog odbora, ¢lan upravnog odbora, nadzornog odbora i direktor mogu dati
ostavku u svako doba, pisanim obavestenjem upravnom odboru. Ostavka proizvodi dejstvo od
dana naznaCenog u njoj, ali u svakom slucaju u roku ne kracem od 10 (deset) dana od
momenta njenog prijema od strane upravnog odbora.



Clan 23.

U slucaju prestanka svojstva predsednika upravnog odbora, ¢lana upravnog odbora, ¢lana
nadzornog odbora ili direktora: ostavkom, smréu, gubitkom poslovne sposobnosti i
razreSenjem, odnosno opozivom pre isteka mandata, to mesto ¢e biti popunjeno na nacin
predviden za imenovanje lica kojem je prestalo clanstvo odnosno duznost iz navedenih
razloga.

Mandat tako imenovanog lica traje do isteka mandata lica umesto kojeg je imenovan.

Nacin sticanja imovine i koriS¢enja sredstava

Clan 24.

Fondacija moze sticati imovinu od dobrovoljnih priloga, poklona, donacija, finansijskih
subvencija, zaostav$tina, kamata na uloge, zakupnine, autorskih prava, dividendi i drugih
prihoda ostvarenih na zakonom dozvoljeni nacin.

Clan 25.

Fondacija stice prihode i1 neposrednim obavljanjem privredne delatnosti, i to 58.11 —
Izdavanje knjiga.

Fondacija ¢e privrednu delatnost obavljati kao sporednu delatnost i isklju¢ivo u vezi sa
ciljevima radi ¢ijeg ostvarivanja je osnovana.

Clan 26.

Imovina Fondacije koristi se isklju¢ivo za ostvarivanje ciljeva utvrdenih aktom o osnivanju i
statutom.

Imovina Fondacije ne moze se deliti osniva¢ima, ¢lanovima organa upravljanja, zaposlenima
ili sa njima povezanim licima.

Odredba stava 2. ovog ¢lana ne odnosi se na davanje primerenih nagrada i naknada
opravdanih troSkova nastalih u vezi sa ostvarivanjem ciljeva Fondacije (putni troSkovi,
dnevnice i dr.), ugovorene teretne obaveze i isplatu zarada zaposlenima.

Javnost rada

Clan 27.

Rad Fondacije je javan.



Javnost rada Fondacije obezbeduje se objavljivanjem godisnjeg izveStaja o radu putem
interneta, publikacije, saopStenjima za javnost ili na drugi pogodan nacin.

O javnosti rada Fondacije stara se upravni odbor.

Nacin pristupanja u svojstvu suosnivaca

Clan 28.

Pristupanjem u svojstvu suosnivaca obezbeduje se kontinuitet u radu Fondacije nakom smrti
njenih osnivaca.

Odluku o pristupanju fizi¢kih ili pravnih lica Fondaciji, u svojstvu suosnivaca, donosi upravni
odbor opstom vec¢inom.

Ugovor o pristupanju zakljucuju direktor, na osnovu odluke upravnog odbora, i lice koje
pristupa Fondaciji u svojstvu suosnivaca. Potpisi na ugovoru o pristupanju moraju biti overeni
u skladu sa zakonom.

Clan 29.

Ugovor o pristupanju dostavlja se organu nadleznom za poslove upisa i vodenje registra, radi
upisa podataka o licu koje je pristupilo u svojstvu suosnivaca u Registar.

Nacin odlucivanja o statusnim promenama, promeni ciljeva,
promeni pravne forme i prestanku rada

Clan 30.

O statusnim promena, promeni pravne forme, promeni ciljeva i prestanku rada Fondacije
odluku donosi upravni odbor dvotre¢inskom vecinom.

Nacin raspodele imovine u slu¢aju prestanka rada

Clan 31.

U slucaju prestanka rada Fondacije, odluku o raspodeli imovine donosi upravni odbor,
dvotre¢inskom vecéinom.

Clan 32.



Preostala imovina Fondacije moze se dodeliti samo drugoj fondaciji, zaduzbini osnovanoj radi
ostvarivanja opStekorisnog cilja ili udruzenju, osnovanim radi ostvarivanja istih ili sli¢nih
opstekorisnih ciljeva.

Preostala imovina moze se dodeliti jednom ili se raspodeliti na vise lica iz stava 1. ovog Clana.

Clan 33.

U slucaju da organ iz ¢lana 31. ne donese odluku o raspodeli preostale imovine najkasnije u
roku od 30 dana od donoSenja odluke o prestanku Fondacije, odluku o raspodeli imovine
donosi nadlezni organ jedinice lokalne samouprave na ¢ijoj se teritoriji nalazi sediSte
Fondacije.

Postupak izmene statuta i drugih opStih akata

Clan 34.

Izmene statuta vrs$i upravni odbor, koji pre odluéivanja moze o tome zatraziti misljenje
osnivaca i suosnivaca Fondacije.

Clan 35.

Inicijativu za izmene statuta sa predlogom izmena moZe dati jedna trec¢ina ¢lanova upravnog
odbora. Inicijativa se podnosi predsedniku upravnog odbora. Predsednik upravnog odbora je
duzan da najkasnije u roku od 30 dana od podnosenja inicijative sazove upravni odbor sa
dnevnim redom na kojem je razmatranje i odlu¢ivanje o inicijativi.

U slucaju da predsednik upravnog odbora u utvrdenom roku ne sazove sednicu, podnosioci
inicijative ovlascéeni su da u narednih 30 dana sazovu sednicu sa predlogom izmena statuta na
kojoj ¢e se razmatrati njihova inicijativa. Tako sazvanoj sednici predsedava lice koje je
podnelo inicijativu, odnosno jedno od tih lica, koje ona izaberu.

Clan 36.

Izmene statuta vrse se dvotre¢inskom vec¢inom ¢lanova upravnog odbora.

Clan 37.
Druge opste akte Fondacije donosi i njihove izmene vr$i upravni odbor.

Inicijativu za donoSenje i izmene opstih akata Fondacije, osim statuta, mogu dati direktor i
bilo koji ¢lan upravnog odbora. Inicijativa za donoSenje akta sa obrazloZenjem, odnosno
inicijativa za izmenu akta sa predlogom izmena, podnosi se predsedniku upravnog
odbora.Predsednik upravnog odbora je duzan da najkasnije u roku od 30 dana od podnoSenja
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inicijative sazove upravni odbor sa dnevnim redom na kojem je razmatranje i odlu¢ivanje o
inicijativi.

U slucaju da predsednik upravnog odbora u utvrdenom roku ne sazove sednicu, podnosioci
inicijative ovlaS¢eni su da u narednih 30 dana sazovu sednicu na kojoj ¢e se razmatrati

njihova inicijativa. Tako sazvanoj sednici predsedava lice koje je podnelo inicijativu, odnosno
jedno od tih lica koje ona izaberu.

Zavrsne odredbe

Clan 38.

Na sva pitanja koja nisu regulisana ovim statutom, primenjivaée se odredbe Zakona o
zaduzbinama i fondacijama.

Clan 39.

Ovaj statut stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Fondacije, a
primenjuje se nakon upisa Fondacije u nadlezni registar.

ZA UPRAVNI ODBOR

Predsednik Upravnog odbora
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